§ 1 Formal

81.1 Selskabets navn er DANSK SELSKAB FOR KLINISK MIKROBIOLOGI (DSKM), over
for udlandet Danish Society for Clinical Microbiology (DSCM).

§1.2 DANSK SELSKAB FOR KLINISK MIKROBIOLOGI har til formal at fremme udvikling
og forskning inden for specialet humanmedicinsk, kliniske mikrobiologi og repraesenterer
det lzegefaglige speciale klinisk mikrobiologi over for det Danske sundhedsveesen, samt
tilsvarende udenlandske faglige selskaber.

§1.3 DSKM virker radgivende vedrgrende uddannelsen af specialleeger i klinisk
mikrobiologi.

8 2 Kriterier for optagelse

Alle laeger med interesse for klinisk mikrobiologi, samt gvrige akademikere ansat ved en
klinisk mikrobiologisk afdeling eller anden afdeling med human-medicinsk mikrobiologi
som sit vaesentligste arbejdsomrade, kan optages som medlemmer af selskabet.
Optagelse af nye medlemmer godkendes pa farstkommende generalforsamling som led i
forpersonens beretning.

Specialleeger i klinisk mikrobiologi, leeger i hoveduddannelsesstilling i klinisk mikrobiologi
og leeger ansat pa en klinisk mikrobiologisk afdeling har stemmeret til
generalforsamlingen. @vrige akademikere har ikke stemmeret til generalforsamlingen og
er ikke valgbare til bestyrelsen eller vurderings- og ansaettelsesudvalget til
hoveduddannelsesstillinger (88), til uddannelsesudvalget (89) eller som specialets
inspektorer (8 7).

Korresponderende medlemmer modtager meddelelser om internationale mgder arrangeret
af DSKM. Korresponderende medlemmer betaler ikke kontingent til DSKM og har ikke
stemmeret. Som korresponderende medlem kan optages udenlandske kolleger. Som
hovedregel drejer det sig om foredragsholdere inviteret af DSKM eller Dansk-Fransk
Mikrobiologisk Komité Paul Horstmann. Forslag om kandidater indsendes til bestyrelsen
og forelaegges generalforsamlingen.

8 3 Optagelse, udmeldelse, eksklusion

Optagelse sker ved skriftlig henvendelse til bestyrelsen. Naegtelse af optagelse kan
indbringes for generalforsamlingen.

Udmeldelse af selskabet sker med 3 maneders varsel til udlgbet af et regnskabsar.

Forslag om eksklusion kan fremseettes af bestyrelsen eller 1/4 af medlemmerne og
afggres pa en generalforsamling.

§ 4 Kontingent

Medlemskontingentets starrelse fastsaettes pa generalforsamlingen. Kontingentfrihed
falger Laegevidenskabelige selskabs vedteegter. Kalenderaret er regnskabsar, og
regnskabet skal veere revisorerne i haende senest medio februar.



8 5 Generalforsamlingen

Generalforsamlingen er selskabets gverste myndighed. Ordinger generalforsamling
afholdes hvert ar i marts, april eller maj maned og kan indkaldes via elektronisk post med
mindst 3 ugers varsel samtidig med dagsordenens bekendtggrelse. Generalforsamling kan
afholdes virtuelt hvis selskabets medlemmer ikke ma mgdes. Indkaldelsen og
dagsordenen skal desuden leegges pa DSKMs hjemmeside.

Dagsorden skal indeholde fglgende punkter:

=

Valg af dirigent.

2. Beretning fra forpersonen, herunder optagelse af nye medlemmer.
3. Beretning fra arbejdsgrupper og udpegede repreesentanter, fra de tilforordnede i
uddannelsesspgrgsmal, fra vurderings- og ansaettelsesudvalget til
hoveduddannelsesstillinger og fra specialets inspektorer.
Afleeggelse af det reviderede regnskab.

Fastseettelse af kontingent.

Eventuelle forslag fra bestyrelsen og medlemmerne.

Eventuelt valg af forperson.

Eventuelt valg af bestyrelsen.

Eventuelt valg til udvalg og andre tillidsposter.

10 Valg af 2 revisorer og 2 revisorsuppleanter.

11.Eventuelt.

©oNOo Ok

Medlemmers forslag, som gnskes behandlet pa den ordinzere generalforsamling, skal
indgives til bestyrelsen, ledsaget af en motivering, senest 2 uger inden
generalforsamlingen, og disse skal af bestyrelsen udsendes til medlemmerne senest 1
uge inden generalforsamlingen.

En ekstraordinaer generalforsamling indkaldes af bestyrelsen efter eget skan eller dersom
mindst 1/10 af de stemmeberettigede medlemmer skriftligt forlanger det og samtidig
opgiver forhandlingsemnet.

En ekstraordinaer generalforsamling skal indvarsles med mindst 2 og hgjest 6 ugers varsel
ved en meddelelse, der indeholder dagsorden. Afholdelse skal forega inden for 3 maneder
efter varsel. En ekstraordinaer generalforsamling kan indkaldes via elektronisk post og
indkaldelsen skal samtidig laeegges pd DSKMs hjemmeside.

Afstemninger vedrgrende valg af forperson, bestyrelse og valg i henhold til § 7, § 9 og 8
10 skal ske skriftligt, hvis der er flere kandidater, end der skal veelges.

Alle afgarelser treeffes ved simpelt stemmeflertal, medmindre andet er fastsat i lovene (8
15 og § 16).

Safremt dirigenten eller 2 af de fremmgdte medlemmer stiller krav herom, skal
afstemningen veere skriftlig.



Afgarelser i forbindelse med evt. forslag fra bestyrelsen og medlemmerne (dagsordenens
punkt 6) kan gares til genstand for skriftlig afstemning blandt forsamlingens medlemmer
og skal sendes til urafstemning safremt 1/3 af de stemmeberettigede medlemmer gnsker
afgarelsen prgvet. Urafstemningens resultat vil herefter vaere gaeldende.

§ 6 Bestyrelsen

Bestyrelsen bestar af 5 medlemmer, som bortset fra forpersonsposten konstituerer sig selv
med neestforperson, sekretaer, kasserer og bestyrelsesmedlem og som selv fastlaegger sin
forretningsorden.

Bestyrelsen tegnes ved forperson og kasser. Yngre Kliniske Mikrobiologer kan vaelge et
medlem til observatgrpost i bestyrelsen. Observatgren har ikke stemmeret.

Der fgres protokol over bestyrelsens forhandlinger, disse er efter godkendelse
tilgeengelige pa hjemmesiden.

Valg til bestyrelsen gaelder for 3 ar. Umiddelbart genvalg kan finde sted én gang. |
forbindelse med forpersonsvalg kan umiddelbart genvalg finde sted 2 gange, dog kan en
person kun vaere forperson to 3-ars perioder i treek.

Det bar tilstreebes, at disse medlemmer repraesenterer forskellige interesse- og
aldersgrupper, samt tilstraebes at et medlem af bestyrelsen er under uddannelse til
speciallaege i klinisk mikrobiologi.

8 7 Sundhedsstyrelsens inspektorordning vedrgrende den laegelige
videreuddannelse. Den ordinaere generalforsamling indstiller inspektorer (speciallaeger)
samt juniorinspektorer (leeger under uddannelse til specialleege) i specialet klinisk
mikrobiologi til at varetage arbejdet i forbindelse med Sundhedsstyrelsens
inspektorordning vedrgrende den leegelige videreuddannelse, efter opfordring fra
Sundhedsstyrelsen. Der indstilles for 4 ar ad gangen. Det tilstraebes at rekruttere
speciallzeger og leeger under uddannelse til specialleege fra alle uddannelsesregioner.

8 8 Vurderings- og anseaettelsesudvalg til hoveduddannelsesstillinger

DSKMs bestyrelse udpeger én specialleegerepraesentant samt én laege under uddannelse
til speciallaege fra hver uddannelsesregion til at deltage i vurderings- og
anseettelsesudvalget til hoveduddannelsesstillinger. Funktionstiden er 3 ar.

§ 9 Uddannelsesudvalg

Uddannelsesudvalget leder videre- og efteruddannelsen i specialet og bestar af en
forperson og 7 medlemmer. Forpersonen fungerer samtidig som hovedkursusleder.
Forpersonen skal veere specialleege i Klinisk Mikrobiologi. Forpersonen og 3 medlemmer
veelges pa den ordinzere generalforsamling. Forpersonen og de gvrige 3 medlemmer
veelges for 2 ar. Umiddelbart genvalg kan kun finde sted 1 gang. Forpersonen kan
umiddelbart genvaelges 2 gange. Mindst 3 af disse medlemmer skal pa valgtidspunktet
veere under uddannelse. Perioder som menigt medlem af udvalget regnes ikke med i
forpersonens valgperiode.



Den postgraduate kliniske lektor (PKL) i uddannelsesregion Nord og @st er automatisk
medlem af uddannelsesudvalget. Uddannelsesradet i Region Syd veelger blandt regionens
specialleeger en repraesentant til udvalget. Bestyrelsen er repraesenteret ved mindst 1
medlem.

Et medlem fra udvalget udpeges som en af DSKMs repraesentanter i European Union of
Medical Specialists (UEMS).

Udvalget refererer til DSKMs bestyrelse, som godkender beslutninger.
Der fgres protokol over udvalgets forhandlinger.

8 10 Andre tillidsposter

Kontaktpersoner og repraesentanter, for hvilke der ikke i andre paragraffer er fastsat
seerlige regler for valg og genvalg, veelges for 3 ar og kan umiddelbart genveelges 1 gang.
Bestyrelsen er herudover bemyndiget til at udpege repraesentanter til diverse udvalg.
Udpegningen sker under ansvar overfor generalforsamlingen.

8 11 DSKMs struktur og organisering
DSKM lgser selskabets opgaver i flere forskellige organer med nedenfor anfarte
organisering.

a. DSKMs bestyrelse, se § 6.

b. Udvalg og andet som er beskrevet i selskabet love, se § 7, 8, 9 og 10.

c. DSKMs bestyrelse kan desuden godkende etablering af arbejdsgrupper som
lzbende varetager et interesseomrade som er dynamisk og med vedvarende behov
for fokus og opdatering. Bestyrelsens opgave er at vurdere relevansen af et lgbende
arbejde pa omradet samt at sikre udfaerdigelse af et kommissorium der beskriver
arbejdsgruppen.

d. Bestyrelsen kan nedleegge arbejdsgrupper.

e. Udvalg (som ikke er beskrevet i DSKMs love) kan udpeges af bestyrelsen til for en
kortere periode at lgse en konkret opgave.

f. Selskabet sgger sa vidt muligt at agere aktivt i udvalgsarbejde og andet indenfor
specialets interesseomrade. Denne typer opgaver opstar pludseligt og kreever
deltagelse af fa DSKM-medlemmer.

De i pkt. b-e anfarte organer refererer til DSKMs bestyrelse som godkender beslutninger.

Der fares protokol over udvalgets forhandlinger, som fremsendes til bestyrelsen.

§ 12 Udpegelse/udnaevnelse DSKMs poster

Bestyrelsen arbejder for en synlig og gennemsigtig proces i forbindelse med
udpegelse/udnaevnelse af medlemmer til DSKM-poster.

For dei 8 11 pkt. a og b beskrevne organer er processen for udpegelse/udnaevnelse
fastlagt.



Bestyrelsen tilstreeber at der pa generalforsamlingen som minimum er en kandidat fundet
til poster pa valg. Alle DSKMs medlemmer kan opstille.

Generalforsamlingen veelger medlemmer til udvalg og andre poster.

DSKMs bestyrelse har til opgave at foresla/udpege/udnaevne medlemmer til de i § 11, pkt.
b, e ogf.

Denne udpegelse/udneevnelse tager udgangspunkt i en samlet vurdering af ansggerens
kvalifikationer samt veegtning af et gnske om at:

1. sikre stor indsigt og faglig viden indenfor feltet i forbindelse med DSKMs deltagelse i

nationale arbejdsgrupper/hgringer etc.

2. fordele centrale DSKM-poster pa flere medlemmer.

3. posten om muligt kan besiddes i en leengere periode.

4. sikre ligelig repraesentation mellem afdelingerne/uddannelsesregionerne og i nogen

situationer sikre at alle afdelinger er repraesenteret.

5. veelge medlemmer som har gjort sig bemaerket ved andet frivilligt arbejde for DSKM.
Hvis flere medlemmer gnsker at varetage samme post i et udvalg, hvor DSKMs bestyrelse
har ret til udpegelse/udnaevnelse fremsendes en kort motiveret ansggning til DSKMs
naestforperson. Bestyrelse tager herefter stilling ud fra ovennaevnte kriterier.

De i § 11, pkt. ¢ anfarte arbejdsgrupper er som udgangspunkt abne for alle DSKMs
medlemmer, med mindre andet besluttes af bestyrelsen.

8 13 Laegevidenskabelige Selskaber
Selskabet er tilsluttet Leegevidenskabelige Selskaber efter de for dette selskab geeldende
love.

§ 14 Loveendringer

Loveendringer kan foretages af en generalforsamling og kraever for vedtagelse, at mindst
2/3 af de fremmadte stemmer herfor. Hvis feerre end 1/3 af medlemmerne er til stede pa af
stemningstidspunktet, skal vedtagne lovaendringer dog praves ved fornyet afstemning pa
en ekstraordinaer generalforsamling, der afholdes senest 6 uger senere. Forslaget kan nu
vedtages ved simpelt stemmeflertal blandt de fremmgdte stemmeberettigede medlemmer.

8§ 15 Selskabets oplgsning

Beslutning om selskabets oplgsning kan traeffes pa en generalforsamling, hvor mindst 2/3
af de stemmeberettigede medlemmer er til stede, og mindst 2/3 af de tilstedeveerende
medlemmer stemmer herfor. Hvis der pa den pagaeldende generalforsamling ikke er 2/3 af
selskabets stemmeberettigede medlemmer til stede, men de tilstedeveerende medlemmer
ved simpel stemmeflerhed stemmer for oplgsningen, skal der mindst 6 uger, hgjst 8 uger
senere afholdes ekstraordinger generalforsamling. P& denne generalforsamling kan
oplgsningen vedtages ved simpel stemmeflerhed.



Ved selskabets oplgsning treeffes samtidig beslutning om anvendelse af den eventuelle
formue. Midlerne kan ingensinde udloddes til deling blandt medlemmerne, men skal
henleegges i fonds med forskningsmaessige formal.

Vedtaget af den stiftende generalforsamling den 3. juni 1969.

Andringer vedtaget pa generalforsamlingerne den 5. marts 1973, 17. marts 1975, 10.
marts 1978, 18. marts 1982, 27. marts 1984, 27. marts 1985, 27. marts 1987, 8. marts
1990, 18. marts 1993, 24. april 1997, 28. april 1999, 11. maj 2000, 5. maj 2004, 8. maj
2006, 20. april 2010, 19. marts 2021 og 21. marts 2025.



