DANSK SELSKAB FOR KLINISK MIKROBIOLOGI

UDDANNELSESUDVALGET

_____________________________________________________________________

Referat fra DSKMs Uddannelsesudvalgsmøde 1. sept. 2015.
Tilstede: Barbara Holzknecht (BJH), Jette Kornum (JK), Mette Damkjær Bartels (MB), Sara Thønnings (ST), Ina Sleimann Petersen (IP), Thomas Greve (TG)
Afbud: Claus Østergaard, Helga Schumacher

Dagsorden:

1. Valg af referent.
2. Godkendelse af dagsorden. 
3. Godkendelse af referat fra møde den 14.1.15 (vedhæftet).
4. Nyt fra formanden (BJH)
· DSKM's årlige uddannelsesrådsmøde 13.4.15 (referat vedhæftet)
· Revision af målbeskrivelsen/Kompetencevurdering i Klinisk Mikrobiologi: hvem deltager i arbejdsgruppen? (vedhæftet SSTs vejledning om kompetencevurdering og materiale fra patologerne og infektionsmedicinerne)
· Evaluering fra Uddannelsesdag for introlæger (vedhæftet)
5. Evt. nyt fra øvrige medlemmer
6. Årets kurser:
- Kursus i kvalitetsudvikling, IT og lovgivning, 20.-22.1.2015, SSI
Delkursusledere: Marianne Voldstedlund og David Fuglsang-Damgaard
(evaluering vedhæftet)
- Kursus i infektionshygiejne, 26.-28. oktober 2015, OUH
Delkursusledere: Hans Jørn Kolmos og Elsebeth Tvenstrup Jensen, understøttet af Annette Holm
(program vedhæftet)
7. Næste års kurser – kort status
Kursus i antimikrobiel kemoterapi – farmakokinetik og –dynamik
Kursus i antimikrobiel kemoterapi – kliniske aspekter
Infektionssygdomme – internationale aspekter

8. Dispensationsansøgning (vedhæftet)
9. Evt.
Ad 1.
TG vælges som referent.

Ad 2.
Godkendt.

Ad 3.
Referat fra sidst godkendt med få rettelse af stavefejl. BJH opfordrede udvalgets medlemmer til at bekræfte modtagelse af referater.
Ad. 4.
a.
DSKM's årlige uddannelsesrådsmøde 13.4.15
- Ønske om udarbejdelse af redskaber til kompetencevurdering og revision af målbeskrivelsen, BJH er tovholder og nedsætter en arbejdsgruppe, se punkt b.
- Elektronisk logbog. Udfordring med overgangsordning. Alle er opfordret til at komme på, men til og med årgang 2014 er det frivilligt. Status: Alle er med fra årgang 2015, 6/7 fra 2014, 2/6 fra 2013 og ingen fra 2012.

- Det nævnes at det fungerer godt med koordineret opslag af HU-forløb for de 3 uddannelsesregioner.
- Nyt møde 18. april 2016 kl. 12-15 (SSI)

b.
Oplæg ved BJH om kompetencevurdering baseret på SST rapport.


- Diskussion af begreber.

- Drøftet udvalgets arbejdsform og hvilke personer der indgår. Følgende personer har vist interesse: Lise Tornvig Erikstrup, Thomas Vognbjerg Sydenham, Marianne Kragh Thomsen, Pia Littauer, Hanne Vestergaard, Sara Thønnings, Thomas Greve, Barbara Holzknecht
c.
Årets uddannelsesdag for I-læger i Odense er godt evalueret.
Ad. 5.
Intet til referat.
Ad. 6.
Årets kurser.

- Kvalitetsudvikling, IT og lovgivning. Tilfreds med kommentarer. DANAK meget gerne mere specifikt rettet mod mikrobiologi. Overlap til epidemiologi kursus vedr. MIBA.

- Kursus i infektionshygiejne. CPO og VRE er inkluderet.

Ad. 7.
Næste års kurser.

- Kursus i antimikrobiel kemoterapi – farmakokinetik og –dynamik. Afventer dato fra Jenny Dahl Knudsen og Niels Frimodt-Møller (formentlig april).
- Kursus i antimikrobiel kemoterapi – kliniske aspekter. 31/10 - 3/11 2016 i Vejle. Delkursusleder: Claus Østergaard og Jette Bangsborg.
- Infektionssygdomme – internationale aspekter. Uge 34 2016. 4 dage. Delkursusleder: Jørgen Kurtzhals.

Ad. 8.
Plan for erstatningsprogram godkendes, BJH kontakter kursist.
Ad. 9.
- Mødeform/frekvens: Enighed om møde 2 gange årligt, ene i forbindelse med fællesmøde om uddannelsen i klinisk mikrobiologi. Aftales hurtige svar på mail. Tlf.møder vil også være en mulighed ved behov.
- Hjemmeside: Forslag til ændringer ikke effektueret, BJH sender mail til DSKMs sekretær.

- TG afklarer med Gitte Eriksen (UKO på AUH), hvorvidt det; 1) kun er hovedvejleder der kan godkende kompetencer i elektronisk logbog (svar: afdelingen bestemmer selv hvem der kan godkende givne kompetencer, behøves ikke kun være hovedvejleder). 2) om HU-læge kan være vejleder for anden HU-læge (svar: I lovgivning og regler ikke forbudt at en HU-læge godkender anden HU-læge når ansvaret er uddelegeret af UAO, men de fleste steder tilstræbes at man som minimum er et uddannelsestrin højere i hierarki: KBU - I-læge - HU-læge - speciallæge).
